Asociacion Peruana de Facultades
de Medicina

Se inicio el Primer Programa de Capacitacion en

Vd

Simulacion Clinica, un gran esfuerzo colaborativo de las
facultades de medicina

La Red Nacional de Centros de Simulacién Clinica de ASPEFAM dio inicio este lunes 3 de junio del
presente afio al Primer Programa de Capacitacién en Simulacién Clinica, que constituye un gran esfuerzo
colaborativo de las facultades de medicina para potenciar el desarrollo de la docencia en la simulacién
clinica en el pais.

El programa se inicié con un acto protocolar que conté con la presencia del Presidente de ASPEFAM, Dr.
Miguel Fernando Farfan Delgado, quien felicitd a la Red de Simulacién Clinica por esta iniciativa que es
producto de un trabajo arduo, del apoyo y de la colaboraciéon de todos los integrantes de la Red de
Simulacién, por lo que llamé a los participantes a aprovechar al madximo esta oportunidad para el
fortalecimiento de sus capacidades.

Por su parte, el Dr. Alvaro Prialé, Coordinador Nacional de la Red, remarcé
que la organizacidon de este programa de capacitacion constituye una
actividad fructifera y provechosa que tendra una repercusién en
importante en el desarrollo de la simulacidn clinica. Asimismo, agradecid
el apoyo de ASPEFAM vy el esfuerzo de los integrantes de las cuatro macro
regiones de la red que han formulado los médulos tematicos del programa
de capacitacion.

La primera sesion fue conducida por la Dra. Eva Miranda, responsable de
la Macro Regién Lima, encargada de desarrollar el médulo de “Evaluacion
de Competencias con Simulacién”, quien destacd la gran expectativa que
gener6 este programa de capacitaciéon que sin duda constituird un gran
espacio de aprendizaje colaborativo y compartido entre todos.

La conferencia inaugural estuvo a cargo del Dr. Federico Ferrero, de
nacionalidad argentina y Presidente de la Federacion Latinoamericana de Simulacién Clinica y Seguridad
del Paciente, FLASIC, quien fue presentado por el Dr. Juan Carlos Meza, y quien abordd el tema “La
importancia de la evaluaciéon de competencias, impacto en la calidad de la ensefianza y su contribucion a
la mejora continua”.

Hay que remarcar que este programa que se desarrollara en la modalidad mixta (virtual y presencial)
consta de cuatro médulos que estaran a cargo de cada una de las macro regiones de la Red de Simulacién
Clinica.

Luego de este primer mddulo de “Evaluacion de Competencias con Simulacién”, se desarrollaran los
temas de “Insercién Curricular”, a cargo de la Macro Region Norte; “Paciente Simulado” a cargo de la
Macro Regidn Centro-Oriente; y “Capacitacién Docente”, a cargo de la Macro Regidn Sur.
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ACTO EVALUATIVO PORCENTAJE

Evaluacion cognitiva

20%

Evaluacion actitudinal

30%

Evaluacion de
disefio de escenarios de
simulacion evalualtivos

10%

Evaluacion de la aplicacion de
técnicas e instrumentos de
evaluacion

40%

La evaluacién de competencias es un enfoque
especifico de la evaluacién educativa que se
centra en medir la capacidad de los estudiantes
para aplicar conocimientos, habilidades y
actitudes en contextos reales y relevantes.

Las competencias incluyen no solo la adquisicion
de conocimientos tedricos, sino también la
capacidad para realizar tareas especificas de
manera efectiva y con juicio profesional.
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